
мотиви

Към проект за изменение на Правилника за организацията и дейността 
на обществения посредник при община Нова Загора.

Проектът се внася по предложение на Константин Тачев - Председател 
на Общински съвет Нова Загора.

I. Причини, налагащи приемане на проект за изменение на 
Правилника за организацията и дейността на обществения посредник 
при община Нова Загора:

Необходимостта от приемане на проекта за изменение на Правилника 
за организацията и дейността на обществения посредник при община Нова 
Загора, е обусловена от необходимостта за отмяна на определи изисквания за 
участие в избора на обществен посредник, изисквания по отношение на 
образованието на техническия сътрудник и намаляване на броя на членовете 
на временна комисия за предварителен подбор на кандидатите за обществен 
посредник.

Съгласно чл. 5, ал. 1 от Правилника, при осъществяване на дейността 
си общественият посредник се подпомага от сътрудник. За заемането на тази 
длъжност се изисква лицето да е завършило специалност „Право", ако 
общественият посредник няма такава. Считам, че този текст ограничава 
категорията на лицата, които могат да бъдат назначени на длъжност, която не 
съдържа аналитични и/или контролни функции, а има изцяло подпомагащи 
дейността на омбудсмана технически функции, и съгласно чл. 5, ал. 4 от 
Правилника е определена като старши специалист в съответствие с Единния 
класификатор на длъжностите в общинска администрация.

Съгласно чл. 10, ал. 2, т. 7 от Правилника, за участие в процедурата 
по избор на обществен посредник кандидатите представят референции. Този 
текст е прекадено общ, не е посочено от кого се представят референциите. 
Изискването за представяне на референции е въведено с оглед на това, че 
кандидатите за обществен посредник следва да притежават минимум 5 години 
общ трудов стаж. С оглед на това, че кандидатът може да е придобил 
изискуемият за участие в избора общ трудов стаж при упражняване на 
свободна професия, възниква ситуация, при която той сам на себе си следва 
да даде референция, което е недопустимо. Предвид изложеното, считам, че 
изискването за представяне на референции е нецелесъобразно, и следва да 
отпадне.

По отношение на броя на членовете на временна комисия за 
предварителен подбор на кандидатите за обществен посредник считам, този 
брой е прекомерно завишен. Предлагам временната комисия за предварителен 
подбор на кандидатите за обществен посредник да се състои от 5 члена, от 
които трима общински съветници, избрани от състава на Общински съвет Нова 
Загора, един представител на юридически лица с нестопанска цел (сдружения 
и фондации), действащи на територията на общината и един представител на 
медии.

II. Цели, които се поставят:
Основната цел, която се поставя с настоящото предложение, е 

оптимизиране на условията за избор на обществен посредник.



III. Финансови и други средства, необходими за прилагане на 
проекта за изменение на Правилника за организацията и дейността на 
обществения посредник при община Нова Загора.

Предлаганият проект за изменение на Правилника за организацията и 
дейността на обществения посредник при община Нова Загора не е свързан с 
осигуряването на допълнителни финансови средства.

IV. Очаквани резултати от прилагането на предложеният проект 
за изменение на Правилника за организацията и дейността на 
обществения посредник при община Нова Загора.

С предлаганият проект за изменение на Правилника за организацията 
и дейността на обществения посредник при община Нова Загора се цели 
оптимизиране на условията за избор на обществен посредник.

V. Анализ на съответствието с правото на Европейския съюз.
Предлаганият проект за изменение на Правилника за организацията и 

дейността на обществения посредник при община Нова Загора е в 
съответствие с разпоредбите на Европейската харта за местното 
самоуправление и не противоречи на норми от по-висока йерархия и на 
европейското законодателство. Предлаганите промени не са в противоречие с 
Европейската конвенция за правата на човека.
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