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ПРОЕКТ НА 

ОБЩИНСКИ ГОДИШЕН ПЛАН  

 ЗА СОЦИАЛНИТЕ УСЛУГИ ПРЕЗ 2027 Г. НА ТЕРИТОРИЯТА НА ОБЩИНА РАЗЛОГ  

 

 

 

 

ЧАСТ І. ВЪВЕДЕНИЕ 

 

Общинският годишен план за социалните услуги на Община Разлог за 2027 г. е разработен на основание чл. 38, ал. 1 от 

Закона за социалните услуги (ЗСУ) и глава 3, раздел III от Наредба за планиране на социалните услуги. Той обхваща предвидените 

дейности по чл. 15 от ЗСУ, насочени към подпомагане на хората в нужда, както и подобряване на социалната инфраструктура и 

системата за социална подкрепа.  

С Наредбата за планиране на социалните услуги (НПСУ) се уреждат критериите за определяне на социалните и интегрираните 

здравно-социални услуги на общинско и областно ниво и на максималния брой потребители на тези услуги, за които се осигурява 

изцяло или частично финансиране от държавния бюджет чрез включването им в Националната карта на социалните услуги. 

Последната е приета с Решение № 574 на Министерски съвет от 8 август 2024 г. В нея са включени социалните услуги на общинско, 

областно и национално ниво, за които ще се осигури изцяло или частично финансиране от държавния бюджет през 2027г. Определен 

е и максималният брой потребители на всички социални услуги, за които се осигурява изцяло или частично финансиране от 

държавния бюджет.  

Ключовите приоритетни направления в Годишния план за социалните услуги са определени в съответствие с 

идентифицираните потребности на рисковите групи, общите цели на социалната политика на общината и необходимостта от 

решаване на критични социални проблеми на жителите на общината.  

Принципи и изпълнение на Плана:  

- осигуряване на лесен достъп до услугите;  

− осигуряване на комплексна подкрепа чрез различни дейности;  

− осигуряване на възможност за ефективно и ефикасно управление на услугите;  

− осигуряване на възможност за гъвкаво използване, насочване и управление на служителите, осъществяващи различните 

дейности;  

− осигуряване на висока ефикасност на средствата за финансиране на дейностите.  

 

Освен прилагането на основните принципи при определянето на начина на управление е целесъобразно при ситуирането на 

дейностите по чл. 15 от ЗСУ същите да бъдат съобразени с досегашните опит и натрупана експертиза на персонала в съществуващите 
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социални услуги, наличното материално обезпечаване, спецификите на целевите групи и изискванията на Наредбата за качеството 

на социалните услуги. Ключовите приоритетни направления в Годишния план за социалните услуги са определени в съответствие с 

идентифицираните потребности на рисковите групи, общите цели на социалната политика на общината и необходимостта от 

решаване на критични социални проблеми на жителите на общината. 

Приоритети: 

• Подобряване условията на живот чрез повишаване качеството на предоставените услуги за деца и възрастни. 

• Предоставяне на социални услуги, помощ и подкрепа на нуждаещите се в тяхната обичайна среда. 

• Ефективно социално включване, борба с бедността и участие в живота на обществото на всички уязвими групи. 

• Подобряване на достъпа до социални услуги за всички нуждаещи се деца, семейства и възрастни, и предотвратяване на 

рисковете за социално изключване. 

• Привеждане на наличните социални услуги съобразно критериите и стандартите, разписани в новата Наредба за качеството 

на социалните услуги (НКСУ), към Закона за социалните услуги (ЗСУ). 

• Преструктуриране на наличните социални услуги във връзка с изготвянето на Националната карта на социалните услуги. 

• Социалните услуги се предоставят при зачитане на човешкото достойнство, личния живот и основните човешки права на 

потребителите при равнопоставеност на отделните целеви групи. 

 

 

ЧАСТ II. СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ. 15 ОТ 

ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2027 ГОДИНА 

 

 

 

СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ДЪРЖАВНИЯ БЮДЖЕТ В ОБЩИНА РАЗЛОГ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

№ 

Социална 
услуга по 

ЗСУ 
съгласно 
Картата, 
която се 

предостав
я на 

територият

Адрес на 
предостав

яне 

Целева 
група 

Брой лица, 
за които е 
осигурена 
възможно

ст за 
ползване 

на 
социалнат
а услуга 

Промяна на броя на 
потребителите 

Социалнит
е услуги, 

чието 
предостав

яне се 
планира 
да бъде 

прекратен
о  

Новите социални 
услуги съгласно 

Картата 

Начин на 
предостав

яне 
/самостоя
телно или 

като 
комплекс 

от 

Служители 
за 

извършван
е на 

дейностите 
по 

предоставя
не на 

социалнит
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а на 
общината 
и за която 

вече е 
осигурено 
финансира

не от 
държавни
я бюджет - 

по 
дейности 

по чл. 12 и 
чл. 15 от 

ЗСУ 

Увеличава
не 

Намалява
не 

Считано 
от: 

Брой 
потребите
ли 

Размер на 
финансови
те 
средства 
за 
финансира
нето им 

социални 
услуги/ 

е и 
интегрира

ните 
здравно-
социални 

услуги 
съгласно 
Картата 

ИНФОРМИРАНЕ, КОНСУЛТИРАНЕ И ОБУЧЕНИЕ ЗА РЕАЛИЗИРАНЕ НА СОЦИАЛНИ ПРАВА И ЗА РАЗВИВАНЕ НА УМЕНИЯ  

(ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА) 

1 Информи

ране и 

консулти

ране 

 Гр. 

Разлог, 

ул. “Поп 

Богомил“ 

№ 2 

Всички 

лица 

 0  НП НП   НП  10  В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги   

Социален 

работник 

– 1 брой. 

Мотиви: Към момента няма обезпечени места от съществуващи социални услуги /СУ/, в Анализа на потребностите на община 

Разлог е идентифицирана необходимост от 10 броя места, с оглед на което община Разлог ще предприеме действия по създаване 

на нова СУ, която ще се предоставя в комплекс с услугите по чл. 15 от ЗСУ, като се използва ресурса на вече утвърдените в 

общността работещи на терен услуги и припознати като помагащи и подкрепящи организации.  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

МОБИЛНА ПРЕВАНТИВНА ОБЩНОСТНА РАБОТА (ОБЩОДОСТЪПНА СОЦИАЛНА УСЛУГА) 

1 Мобилна 

преванти

вна 

общностн

а работа 

 Гр. 

Разлог, 

ул. “Поп 

Богомил“ 

№ 2 

Всички 

лица 

 0 НП  НП   НП  9 В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

Комплекс 

от 

социални 

услуги   

 1 брой. 
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държавни

я бюджет 

Мотиви: Към момента няма обезпечени места от съществуващи социални услуги /СУ/, в Анализа на потребностите на община 

Разлог е идентифицирана необходимост от 9 броя места, с оглед на което община Разлог ще предприеме действия по създаване 

на нова СУ, която ще се предоставя в комплекс с услугите по чл. 15 от ЗСУ, като се използва ресурса на вече утвърдените в 

общността работещи на терен услуги и припознати като помагащи и подкрепящи организации.     

                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

ИНФОРМИРАНЕ И КОНСУЛТИРАНЕ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Информи

ране и 

консулти

ране 

(специал

изирана)  

Гр. 

Разлог, 

ул. “Поп 

Богомил“ 

№ 2 

Деца от 3 

до 18 

години и 

техните 

семейств

а; 

Кандидат

и за или 

вече 

одобрени 

приемни 

семейств

а, както 

и 

осиновит

ели; 

Деца от 0 

до 18 

години и 

техните 

семейств

а от 

общностт

а, към 

 5 Не    Не   НП  5 В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги   

0,5 
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които са 

насочени 

дейности 

по 

първична 

превенци

я и др. 

2 Информи

ране и 

консулти

ране 

(специал

изирана) 

  

Гр. 

Разлог, 

ул. 

„Възражд

ане” № 3 

Пълнолет

ни лица с 

различни 

видове 

уврежда

ния, 

емоциона

лно 

поведенч

ески 

проблем

и, 

девиантн

о 

поведени

е, 

нарушен

ие в 

развитие

то;  

Лица с 

временни 

травми и 

трайни 

уврежда

ния 

 11 Не    Не   НП  11  В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги   

 1,1 

3 Информи

ране и 

консулти

ране 

гр. 

Разлог 

ул. 

„Пирин“ 

Деца с 
увреждан
ия; техни-
те 

4 Не  Не  НП 4  В 

рамките 

на 

трансфер

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

Общо-0,4, 
като от тях:  
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(специал

изирана) 

 

 

№2 семейства 
и близки 

ите от 

държавни

я бюджет 

 0,2-
соц.работ-
ник; 
0,1-
психолог; 
0,1- 
мед.сестра 

4 Информи

ране и 

консулти

ране 

(специал

изирана) 

 

 

гр. 

Разлог 

ул. 

„Пирин“ 

№2 

Пълнолет
ни лица с 
увреждан
ия 

3 Не  Не  НП 3  В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

 

Общо-0,3, 
като от тях: 
0,1-соц. 
работник; 
0,1 – 
психолог; 
0,1 – мед. 
сестра 

Мотиви: …………………………………………………………………………………                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

ЗАСТЪПНИЧЕСТВО И ПОСРЕДНИЧЕСТВО (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Застъпни

чество и 

посредни

чество  

Гр. 

Разлог, 

ул. “Поп 

Богомил“ 

№ 2 

 Деца от 

3 до 18 

години и 

техните 

семейств

а; 

Кандидат

и за или 

вече 

одобрени 

приемни 

семейств

а, както 

 6  Не   Не   НП  6 В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

1,2 
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и 

осиновит

ели; 

Деца от 0 

до 18 

години и 

техните 

семейств

а от 

общностт

а, към 

които са 

насочени 

дейности 

по 

първична 

превенци

я и др. 

2 Застъпни

чество и 

посредни

чество 

Гр. 

Разлог, 

ул. 

„Възражд

ане” № 3 

 Лица с 

различни 

видове 

уврежда

ния, 

емоциона

лно 

поведенч

ески 

проблем

и, 

девиантн

о 

поведени

е, 

нарушен

ие в 

развитие

то;  

 8 Не    Не   НП  8  В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

1,6 
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Лица с 

временни 

травми и 

трайни 

уврежда

ния 

3 Застъпни

чество и 

посредни

чество 

гр. 

Разлог 

ул. 

„Пирин“ 

№2 

Деца с 
увреждан
ия; техни-
те 
семейства 
и близки 

4 Не  Не  НП 4 В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

Общо 

- 0,8, 

като от 

тях: 

0,3-

логопед; 

0,3- 

психолог; 

0,2-соц. 

работник 

 

4 Застъпни

чество и 

посредни

чество 

гр. 

Разлог 

ул. 

„Пирин“ 

№2 

Пълнолет
ни лица с 
увреждан
ия 

2 Не  Не  НП 2 В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

Общо - 

0,4, като 

от тях: 

0,2 – соц. 

работник; 

0,1 – 

психолог; 

0,1 – 

логопед. 

 

Мотиви:…………………………………………………………….                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

ТЕРАПИЯ И РЕХАБИЛИТАЦИЯ  (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Терапия 

и 

Гр. 

Разлог, 

 Деца от 

3 до 18 

 5 Не   Не   НП  5  В 

рамките 

Комплекс 

от 

 1,5 
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рехабили

тация  

ул. “Поп 

Богомил“ 

№ 2 

години и 

техните 

семейств

а; 

Кандидат

и за или 

вече 

одобрени 

приемни 

семейств

а, както 

и 

осиновит

ели; 

Деца от 0 

до 18 

години и 

техните 

семейств

а от 

общностт

а, към 

които са 

насочени 

дейности 

по 

първична 

превенци

я и др. 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

социални 

услуги  

2 Терапия 

и 

рехабили

тация 

Гр. 

Разлог, 

ул. 

„Възражд

ане” № 3 

 Лица с 

различни 

видове 

уврежда

ния, 

емоциона

лно 

поведенч

 13 Не    Не   НП  13  В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

 3,9  
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ески 

проблем

и, 

девиантн

о 

поведени

е, 

нарушен

ие в 

развитие

то;  

Лица с 

временни 

травми и 

трайни 

уврежда

ния 

3 Терапия 

и 

рехабили

тация 

гр. 

Разлог 

ул. 

„Пирин“ 

№2 

Деца с 
увреждан
ия; техни-
те 
семейства 
и близки 

6 Не  Не  НП  6 В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

Общо - 

1,8, като 

от тях: 

0,4-мед. 

сестра; 

0,5 – 

трудотера

-певт;0,4 

– 

кинезите

рапевт; 

0,4 – 

психолог; 

0,1 – 

спец. 

педагог 

 

4 Терапия 

и 

гр. 

Разлог 
Пълнолет
ни лица с 
увреждан

7 Не  Не  НП 7 В 

рамките 

на 

Комплекс 

от 
Общо - 

2,1, като 

от тях: 
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рехабили

тация 

ул. 

„Пирин“ 

№2 

ия трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

социални 

услуги  

0,4-мед. 

сестра; 

0,2 – соц. 

работник; 

0,2-

логопед; 

0,1 – 

психолог; 

0,5 – 

трудотера

- 

певт;0,4-

кинезите-

рапевт; 

0,3 – 

спец. 

педагог 

Мотиви: ………………………………………………………………………………………………. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

ОБУЧЕНИЯ ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Обучения 

за 

придобив

ане на 

умения  

Гр. 

Разлог, 

ул. “Поп 

Богомил“ 

№ 2 

 Деца от 

3 до 18 

години и 

техните 

семейств

а; 

Кандидат

и за или 

вече 

одобрени 

приемни 

семейств

 7 Не    Не   НП  7  В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

 1,4 
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а, както 

и 

осиновит

ели; 

Деца от 0 

до 18 

години и 

техните 

семейств

а от 

общностт

а, към 

които са 

насочени 

дейности 

по 

първична 

превенци

я и др. 

2 Обучения 

за 

придобив

ане на 

умения 

Гр. 

Разлог, 

ул. 

„Възражд

ане” № 3 

 Лица с 

различни 

видове 

уврежда

ния, 

емоциона

лно 

поведенч

ески 

проблем

и, 

девиантн

о 

поведени

е, 

нарушен

ие в 

развитие

 14 Не    Не   НП  14  В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

2,8 
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то;  

Лица с 

временни 

травми и 

трайни 

уврежда

ния 

3 Обучения 

за 

придобив

ане на 

умения 

гр. 

Разлог 

ул. 

„Пирин“ 

№2 

Деца с 
увреждан
ия; техни-
те 
семейства 
и близки 

3 Не  Не  НП 3 В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

Общо 

- 0,6, 

като от 

тях: 

0,5-

трудотера

-певт;0,1 

- 

кинезите

рапевт 

 

4 Обучения 

за 

придобив

ане на 

умения 

гр. 

Разлог 

ул. 

„Пирин“ 

№2 

Пълнолет
ни лица с 
увреждан
ия 

4 Не  Не  НП 4 В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

Общо - 

0,8, като 

от тях: 

0,5-

трудотера

-

певт;0,1-

кинезите-

рапевт; 

0,2 – мед. 

сестра 

 

 

Мотиви: ………………………….. 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 
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ПОДКРЕПА ЗА ПРИДОБИВАНЕ НА ТРУДОВИ УМЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Подкрепа 

за 

придобив

ане на 

трудови 

умения 

Гр. 

Разлог, 

ул. 

„Възражд

ане” № 3 

 Лица с 

различни 

видове 

уврежда

ния, 

емоциона

лно 

поведенч

ески 

проблем

и, 

девиантн

о 

поведени

е, 

нарушен

ие в 

развитие

то;  

Лица с 

временни 

травми и 

трайни 

уврежда

ния 

 7 Не   Не   НП  7  В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

1,4 

2 Подкрепа 

за 

придобив

ане на 

трудови 

умения 

гр. 

Разлог 

ул. 

„Пирин“ 

№2 

Деца с 
увреждан
ия; техни-
те 
семейства 
и близки 

3 Не  Не  НП 3 В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

Общо -

0,6, като 

от тях: 

0,2-спец. 

педагог; 

0,2-

логопед; 
0,2-мед. 
сестра. 
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3 Подкрепа 

за 

придобив

ане на 

трудови 

умения 

гр. 

Разлог 

ул. 

„Пирин“ 

№2 

Пълнолет
ни лица с 
увреждан
ия 

4 Не  Не  НП 4 В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги  

Общо -

0,8, като 

от тях: 

0,2-спец. 

педагог; 

0,2-

логопед; 

0,2-

психолог; 

0,2-мед. 

сестра. 
 

Мотиви:……………………………..................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

ДНЕВНА ГРИЖА ЗА ДЕЦА С ТРАЙНИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Дневна 

грижа за 

деца с 

трайни 

увреждан

ия  

Гр. 

Разлог, 

ул. 

„Пирин" 

№2 

Деца с 
увреждан
ия; техни-
те 
семейства 
и близки 

16   4  Не   НП  20  В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги   

Общо - 

5,8, като 

от тях: 

Директор 

-1; 

Санитари 

-2; 

Поддръжк

а -1; 

0,2 – 

спец. 

педагог; 

0,2-

психолог; 

1,1 – соц. 

работник; 

0,3-мед. 

сестра  
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Мотиви: Към момента няма обезпечени места от съществуващи социални услуги /СУ/ за увеличението в услугата Дневна грижа за 

деца с трайни увреждания с адрес гр. Разлог, ул. “Пирин“ № 2, но в Анализа на потребностите на община Разлог е 

идентифицирана необходимост от допълнителни 4 броя места. Бройките са заложени в Националната карта на социалните услуги. 

     

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

ДНЕВНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ТРАЙНИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Дневна 

грижа за 

пълнолет

ни лица с 

трайни 

увреждан

ия  

 

Гр. 

Разлог, 

ул. 

„Пирин" 

№2 

Пълнолет

ни лица с 

трайни 

уврежда

ния, 

техните 

семейств

а и 

близки 

20  

  

Не   Не   НП  20 В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Комплекс 

от 

социални 

услуги   

Общо – 

5,6, като 

от тях: 

счетоводи

-тел -

1;шофьор 

– 

поддръжк

а- 1,5; 

огняр – 

0,5; 

санитари 

-2; 

соц. 

работник 

– 0,5; 

мед. 

сестра – 

0,1. 

Мотиви:……………………………..................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

АСИСТЕНТСКА ПОДКРЕПА (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 
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1 Асистент

ска 

подкреп

а 

 

Гр. 

Разлог, 

ул. 

„Стефан 

Стамболо

в” № 1 

Лица в 

надтрудо

способна 

възраст в 

невъзмо

жност за 

самообсл

ужване 

 45  20  Не    НП  65 В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Самостоя

телно 

 Услугата 

се 

админист

рира от 3 

броя 

служител

и на 

община 

Разлог.  
Мотиви: Към настоящия момент капацитетът на социалната услуга е запълнен напълно. За 2026 г. броят на субсидираните 

потребители е 45. Към настоящият момент все още имаме 10 броя чакащи кандидат – потребители и се обработват документи на 

още толкова кандидат – потребители. Голяма част от тях продължават да се надяват, че в някакъв момент ще дойде и техният ред 

да се включат като потребители на социалната услуга. Има и такива, които не подават документи за ползване на услугата, след 

като разберат, че към момента има над 10 потребителя, които очакват своето включване. Населението на община Разлог в 

голямата си част са лица в надтрудоспособна възраст, самотно живеещи и хора нуждаещи се от подпомагаща грижа в домашна 

среда. 

 

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ДЕЦА БЕЗ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Резидент

на грижа 

за деца 

без 

увреждан

ия  

Гр. 

Разлог, 

ул. 

„Пирин“ 

№2   

Деца от 3 

до 18/20 

години 

 

 

  

8   Не  Не    НП  8  В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Самостоя

телно 

Общо 7 

щата, 

като от 

тях: 

1.  Управ

ител - 1; 

2. Социа

лен 

работник 

- 1; 

3. Сътру

дник 

социални 

дейности- 

2; 
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4. Специ

алист 

социални 

дейности 

– 2. 

Мотиви:……………………………..................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ИНТЕЛЕКТУАЛНИ ЗАТРУДНЕНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Резидент

на грижа 

за 

пълнолет

ни лица с 

интелект

уални 

затрудне

ния 

 гр. 

Разлог, 

ул. 

„Тодор 

Кондев” 

№ 2 

Пълнолет

ни лица с 

умствена 

изостана

лост 

8 

  

Не    Не   НП  8  В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Самостоя

телно  

Общо 7 

щата, 

като от 

тях: 

Директор 

– 0,5; 

Соц. 

Работник 

– 2; 

Касиер – 

0,5; 

Спец. 

Педагог – 

1; 

Трудотер

апевт – 3.  

Мотиви:……………………………..................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................                                                                                                                                                                                                                                                                                              

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ФИЗИЧЕСКИ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 
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1 Резидент

на грижа 

за 

пълнолет

ни лица с 

физическ

и 

увреждан

ия 

с. Долно 

Драглищ

е 

Пълнолет

ни лица с 

физическ

и 

уврежда

ния 

10 

  

 Не   Не   НП  10  В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Самостоя

телно  

Общо 9 

щата, 

като от 

тях: 

Управите

л – 0,25 

бр.; 

Социален 

работник 

– 3 бр.; 

Трудотер

апевт- 4 

бр.;  

Касиер 

счетоводи

тел – 

0,25 бр.; 

 

Незаети 

щатове:  

Психолог 

– 1 бр. 

Мед. 

сестра – 

0,5 бр. 

Мотиви:……………………………..................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................                                                                                                                                                                                                                                                                                             

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С ДЕМЕНЦИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Резидент

на грижа 

за 

пълнолет

ни лица с 

Гр. 

Разлог, 

ул. “Гоце 

Делчев“ 

№ 55 

Пълнолет

ни лица с 

деменци

я 

10   Не   Не   НП  10  В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

Самостоя

телно  

Управите

л – 0,25; 

Социален 

работник 

-1  
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деменция  държавни

я бюджет 

Трудотер

апевт - 1; 

Медицинс

ки сестри 

- 2 

Санитари 

- 4; 

Работник 

кухня– 1 

Перач  - 

0,5 

Домакин 

– 0,5 

Касиер –

счетоводи

тел – 0,5 

Мотиви:……………………………..................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................                                                                                                                                                                                                                                                                                          

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

РЕЗИДЕНТНА ГРИЖА ЗА ЛИЦА В НАДТРУДОСПОСОБНА ВЪЗРАСТ БЕЗ УВРЕЖДАНИЯ (СПЕЦИАЛИЗИРАНА) 

1 Резидент

на грижа 

за лица в 

надтрудо

способна 

възраст 

 

 

 

Гр. 

Разлог, 

ул. “Гоце 

Делчев“ 

№ 55 

Лица в 

надтрудо

способна 

възраст 

без 

уврежда

ния 

30 

  

 Не   Не   НП  30  В 

рамките 

на 

трансфер

ите от 

държавни

я бюджет 

Самостоя

телно 

  

Директор 

– 0,75; 

Социален 

работник 

– 1 

Трудотер

апевт – 

0; 

Медицинс

ки сестри 

- 3; 

Санитари 

- 6; 



21 

 

Огняр-

поддръжк

а – 1 

Шофьор-

поддръжк

а - 1 

Готвачи – 

2 

Перач  - 

0,5 

Домакин 

– 0,5 

Касиер –

счетоводи

тел – 0,5 

Мотиви:……………………………..................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................................                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

 

 

ЧАСТ III. ДОМОВЕ ЗА ПЪЛНОЛЕТНИ ЛИЦА С УВРЕЖДАНИЯ 

 

 

СПЕЦИАЛИЗИРАНИ ИНСТИТУЦИИ  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
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№ 

Социална 
услуга по 

ЗСУ 
съгласно 
Картата, 
която се 

предостав
я на 

територият
а на 

общината 
и за която 

вече е 
осигурено 
финансира

не от 
държавния 
бюджет - 

по 
дейности 

по чл. 12 и 
чл. 15 от 

ЗСУ 

Адрес на 
предоста

вяне 

Целева 
група 

Брой 
лица, за 
които е 

осигурена 
възможно

ст за 
ползване 

на 
социалнат
а услуга 

Промяна на броя на 
потребителите 

Социалн
ите 

услуги, 
чието 

предоста
вяне се 
планира 
да бъде 

прекрате
но  

Новите социални услуги 
съгласно Картата 

Начин на 
предоставян

е 
/самостоятел
но или като 
комплекс от 

социални 
услуги/ 

Служители за 
извършване 

на 
дейностите 

по 
предоставяне 

на 
социалните и 
интегриранит

е здравно-
социални 

услуги 
съгласно 
Картата 

Увелича
ване 

Намаляване 
Считано 
от: 

Брой 
потребител
и 

Размер на 
финансовит
е средства 
за 
финансиран
ето им 

1 Домове  

за 

пълноле

тни лица 

с 

физичес

ки 

уврежда

ния  

С. 

Долно 

Драглищ

е 

Пълнол

етни 

лица с 

физиче

ски 

уврежд

ания 

50 Не  Не  НП 50 В рамките 

на 

трансфери

те от 

държавния 

бюджет 

Самостояте

лно 

Директор – 

1 щат; 

Касиер-

счетоводите

л – 1; 

Социален 

работник – 

2; 

Психолог – 

1; 

Домакин -1; 

Старша мед. 

Сестра – 1; 

Медицинска 

сестра – 

1,75;  

Фелдшер – 

0,5 щат; 

Здравен 
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асистент - 

0,63 щат; 

Трудотерап

евт – 2; 

Шофьор, 

лек 

автомобил – 

1; 

Огняр – 1; 

Готвач – 1; 

Пом. готвач 

– 1; 

Раб. кухня – 

1; 

Санитар – 

12. 

Незаети 

длъжности: 

Медицинска 

сестра – 

1,25; 

 

Мотиви:……………………………..................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................                                                                                                                                                                                                                                                                                                  

/посочват се причините поради които се планира промяна на броя на потребителите, прекратяване на предоставянето на 

социална услуга или за създаване на нова социална услуга и размера на финансирането от държавния бюджет/ 

 

 

ЧАСТ IV. СОЦИАЛНИ УСЛУГИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ, СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ ПО ЧЛ.  
15 ОТ ЗСУ, ФИНАНСИРАНИ ОТ ОБЩИНСКИЯ БЮДЖЕТ, ПРЕЗ 2027 ГОДИНА 

 

Няма.  

 
ЧАСТ V. ИНФОРМАЦИЯ ЗА СОЦИАЛНИ И ИНТЕГРИРАНИ ЗДРАВНО-СОЦИАЛНИ УСЛУГИ СЪОТВЕТСТВАЩИ НА ДЕЙНОСТИТЕ 

ПО ЧЛ. 15 ОТ ЗСУ С ФИНАНСИРАНЕ НА ПРОЕКТЕН ПРИНЦИП НА ОБЩИНА РАЗЛОГ, КОИТО ПРОДЪЛЖАВАТ ПРЕЗ 2026 Г. 

– 2027 Г. 
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Проект „Иновативни здравно-социални услуги в община Разлог“. Изпълнява се по Програма „Развитие на човешките ресурси“ 

2021-2027 г., по процедура BG05SFPR002-2.012 „Иновативни здравно социални услуги“, финансирана от Европейския социален фонд 

плюс, по ДБФП № BG05SFPR002-2.012-0212-C01 „Иновативни здравно социални услуги в община Разлог“ на стойност 540 599.49 лв. 

Целта на проекта е да се подобри предоставянето на интегрирани здравно-социални услуги в домашна среда за нуждаещи се 

самотноживеещи лица с увреждания и възрастни хора в невъзможност за самообслужване. Ще се изгради и приложи иновативен 

модел за дистанционен мониторинг на здравословния и психо-социален статус на хора с хронични заболявания и трайни увреждания, 

както и самотноживеещи възрастни в невъзможност за самообслужване (или най-уязвимите групи от населението) на базата на 

съвременните информационни и комуникационни технологии.  

Дейностите, които се предоставят по проекта са:  

• Предоставяне на почасови мобилни интегрирани здравно- социални услуги, супервизия и указания към екипите;  

• Развитие и предоставяне на иновативни дистанционни услуги – телекеър.  

В изпълнение на дейностите по проекта ще бъде осигурена подкрепа в домашна среда на минимум 55 потребители, от които 4 

потребители на иновативна услуга телекеър.  

Проектните дейности предстои да се реализират до 01.07.2027 г. 

 

 

ЧАСТ VI. ЗАКЛЮЧИТЕЛНА ИНФОРМАЦИЯ 

 
Предложените в Плана за 2027 г. дейности по чл. 15 от ЗСУ имат за цел Община Разлог да продължи предоставянето на 

качествени социални услуги, за социално включване в общността или домашна среда на деца и възрастни. Планът се основава на 

принципите на приемственост, последователност, съгласуваност и партньорство с държавните институции, неправителствения 

сектор, както и информираност на гражданите от Община Разлог за провежданата социална политика.  

 

Общинският годишен план за социалните услуги за 2027 г. на територията на Община Разлог е изготвен при съблюдаване условията 

на чл. 62 от Наредбата за планирането на социалните услуги.  

 

Настоящия План за социалните услуги за 2027 г. на територията на община Разлог е приет от Общински съвет гр. Разлог с Решение 

№ ……………/………………...2026г. по Протокол № …………….. 

 


