	§ 18. Приложение № 4 към чл. 11, ал. 4, т. 2 се изменя така:
	Приложение № 4 към чл. 11, ал. 4, т. 2 


ОЦЕНЪЧНА КАРТА

	за заемане на длъжността „директор“ на 
театрално-музикален продуцентски център/музикално-драматичен театър………....


	Кандидат: …………………………………………………………………

	(собствено, бащино и фамилно име)

	№ 
	Компетентности за длъжността
	Минимален брой точки
	Максимален брой точки
	Оценка

	I.
	Група А – Художествени показатели на предложената концепция

	1.
	Съответствие на предложената концепция с конкретната среда, в която работи центърът (налична база, демографски и културни особености, творчески потенциал, утвърден профил на културния институт);
	1
	8
	

	2.
	Осигуряване на оптималната заетост на творческите кадри и адекватност на наличния творчески персонал на центъра;
	1
	7
	

	3.
	Възможности за положително развитие в творческия профил на института;
	1
	10
	

	4.
	Възможности за разширяване на зрителската аудитория;
	1
	10
	

	
	Общо по група А
	4
	3
	

	II.
	Група Б – Финансово-икономически показатели на концепцията

	5.
	Реалистично финансово планиране на основните показатели;
	1
	6
	

	6.
	Ангажименти за увеличаване приходите от основната дейност на центъра;
	1
	8
	

	7.
	Разширяване дейността на института-съвместни проекти с международни организации или местни структури, участия във фестивали или други културни прояви; поддържане и подобряване на материалната база
	1
	9
	

	
	Общо по група Б
	3
	23
	

	III.
	Група В – Стратегия за развитието на културния институт

	8.
	Подход в управлението - гъвкава и реалистична политика на заетост, умения да се взимат управленски решения;
	1
	9
	

	9.
	Степен на познаване на административните, стопанските, финансовите и трудовоправните нормативни актове;
	1
	6
	

	10.
	[bookmark: _GoBack]Комуникативни способности, делови качества и управленски опит;
	1
	7
	

	
	Общо по група В
	3
	22
	

	IV.
	Съответствие на концепцията с изискванията  на чл. 5, ал. 5
	1
	8
	

	
	Обща оценка по групи А, Б, В
	10
	88
	

	Дата: …………………….
	


	Член на комисията:
..................................................................................
(име и фамилия)
	          Подпис: …………………..






