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МОТИВИ: 

I. Обосновка за конкретната необходимост от приемане на подзаконовия 

нормативен акт: 
Задължението на Общинския съвет да създаде общински фонд „Култура“ и да 

приеме правилник за неговата работа е регламентирано със Закона за закрила и развитие 

на културата – чл.36 ал.1. Наличието на такъв фонд и правилник за неговата работа, както 

и утвърдения с Решение № ХIII-6/31.10.2024 г. на Общински съвет-Ямбол Механизъм на 

община Ямбол за селекция и подбор на културни оператори, утвърден с е задължително 

условие за допустимост на общината по обявената BG-RRP-11.021 - Схема за 

безвъзмездна помощ „Ново поколение местни политики за култура за големи общини“.    

 

 II. Причини, които налагат приемането на Правилник за организацията, 

дейността и управлението на общински фонд „Култура“ на община Ямбол: 

Съгласно Закона за нормативните актове (чл. 7.), правилникът е нормативен акт, 

който се издава за прилагане на закон в неговата цялост, за организацията на държавни 

и местни органи или за вътрешния ред на тяхната дейност.  

Предложеният правилник регламентира създаването и дейността на общински 

фонд „Култура“, съгласно изискванията на Закона за закрила и развитие на културата и 

определя основните принципи и приоритети на местната културна политика и начините 

за подпомагане и финансиране от община Ямбол на културните организации и творци. 

Общински фонд „Култура“ се създава с решение на Общински съвет – Ямбол с 

цел акумулиране на усилията на общинската администрация, културните институти, 

читалищата, неправителствените организации и представителите на бизнеса за 

обогатяването на културния живот в община Ямбол. 

Основните принципи на местната културна политика са: 

1. демократизъм и равнопоставеност на творците и на културните организации; 

2. защита и развитие на културно-историческото наследство, на българския 

книжовен език, местните традиции и обичаи; 

3. закрила на националната и местната културна идентичност; 

4. насърчаване на културното многообразие при съхраняване единството на 

националната култура; 

5. откриване и подкрепа на млади таланти от Ямбол в областта на културата; 

6. поощряване на дарителството, меценатството и спонсорството в областта на 

културата.  

 

При изработването на проекта на Правилник за организацията, дейността и 

управлението на общински фонд „Култура“ на община Ямбол са спазени принципите на 

необходимост, обоснованост, предвидимост, откритост, съгласуваност, субсидиарност, 

пропорционалност и стабилност, съобразно чл.26 ал.1 от Закона за нормативните актове. 

 

1. Принцип на необходимост: Приемане на по-пълна, ефективна и 

структурирана нормативна уредба, която регламентира основните принципи и 

приоритети на местната културна политика и начините за подпомагане и финансиране 

от община Ямбол на културните организации и творци.  

2. Принцип на обоснованост: Прилагането на Правилника ще създаде 

условия за развитие на многообразието и качеството на културното предлагане в община 

Ямбол, приоритетно инвестиране в творческото развитие на културните оператори в 

града и реализиране на повече проекти, насочени към жителите и гостите на града. 

3. Принципите на предвидимост и откритост са спазени – проектът с 
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мотивите и предварителната оценка на въздействието са публикувани на официалния 

сайт на Община Ямбол за становища и предложения от заинтересованите лица. 

4. Принцип на съгласуваност: чрез сайта на Община Ямбол проектът с 

мотивите и предварителна оценка на въздействието публично са предоставени на 

заинтересованите лица, като в предложението до Общински съвет – Ямбол ще бъдат 

взети предвид направените предложения и дадените становища, в резултат на 

проведените обществени консултации. Същите ще бъдат оповестени от вносителя преди 

приемането на акта от Общински съвет–Ямбол. 

5. Принципите на субсидиарност, пропорционалност и стабилност: –  

приемането на Правилник за организацията, дейността и управлението на общински 

фонд „Култура“ на община Ямбол е в съответствие с нормативните актове от по-висока 

степен. 

 

III. Целта на предлагания Правилник за организацията, дейността и управлението 

на общински фонд „Култура“ на община Ямбол е да се актуализира нормативната база 

на Община Ямбол, като се допълни с нормативен акт, регулиращ определена дейност и 

по този начин се изгради една по-пълна, ефективна и структурирана правна уредба.  

 

IV. Финансови средства: Приемането на Правилника и прилагането на новите 

разпоредби няма да е свързано с допълнителни човешки ресурси. Средствата от фонда 

ще се набират от целеви програми и проекти в областта на културата, дарения, завещания 

и спонсорство от български и чуждестранни физически и юридически лица, общинския 

бюджет и други източници, определени с решение на общинския съвет. Те ще се 

разходват за финансиране на културни прояви и инициативи, които се реализират на 

територията на община Ямбол в полза на местната общност или популяризират 

културно-историческото наследство на града на национални и международни форуми, 

като се разходват по реда на Механизъм на община Ямбол за селекция и подбор на 

културни оператори, утвърден с Решение № ХIII-6/31.10.2024 г. на Общински съвет-

Ямбол.   

 

V. Очаквани резултати: Синхронизиране на Правилника с действащото 

законодателство, прозрачност и яснота при прилагане на разпоредбите й, въвеждане на 

регламентирани процедури и практики при финансиране от община Ямбол на културните 

организации и творци.  

 

VI. Анализ за съответствие с правото на Европейския съюз: Предлаганите 

промени са в съответствие с нормативните актове от по-висока степен и с разпоредбите 

на Европейската харта за местното самоуправление.  

 

В изпълнение на изискванията на ЗНА е извършена предварителна оценка на 

въздействието на проекта на подзаконовия нормативен акт. Проектът на Правилник за 

организацията, дейността и управлението на общински фонд „Култура“ на община 

Ямбол и предварителна оценка на въздействието му, са публикувани на официалната 

страница на Община Ямбол на 19.06.2025г. 

При постъпване, в рамките на законовия 30-дневен срок за обществени 

консултации, на становища по проекта на Правилник за организацията, дейността и 

управлението на общински фонд „Култура“ на община Ямбол, същите ще бъдат 

оповестени от вносителя преди приемането на акта от Общински съвет–Ямбол. 

 

Правни основания: чл.21, ал. 2 от Закона за местното самоуправление и местната 
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администрация и чл.36 ал.1 от Закона за закрила и развитие културата,  във връзка с чл.7 

и чл.15, ал.1 от Закона за нормативните актове и при спазване изискванията на чл.19, 

чл.20, чл.26 и чл.28 от ЗНА и на чл. 75 -79 от АПК. 

 

Фактически основания: Приемане на по-пълна, ефективна и структурирана 

нормативна уредба, която регламентира символиката и отличията на Община Ямбол. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


