
Частична предварителна оценка на въздействието  

Проект за изменение и допълнение на Правилника за организацията и дейността на 

Общински съвет, неговите комисии и взаимодействието му с общинската администрация, 

мандат 2023–2027 г.           

Елементи на 

оценката 

Аргументация 

Основания за 

законодателна 

инициатива 

 

Съгласно чл. 21, ал. 3 от Закона за местното самоуправление и местната 

администрация (ЗМСМА), Общинският съвет приема Правилник за 

организацията и дейността на общинския съвет, неговите комисии и 

взаимодействието му с общинската администрация. 

Необходимостта от изменения и допълнения на настоящия правилник се 

обуславя от нарастващите обществени очаквания за прозрачност, 

почтеност и отчетност в управлението. Правилника ще коригира и 

оптимизира работата на общинския съвет и участието на граждани в 

заседанията на общински съвет и неговите комисии. 
 

Заинтересовани 

страни 

Общинските съветници – основните адресати на правилника. 

Гражданите и местната общност – пряко заинтересовани от повишаване на 

прозрачността, доверието и качеството на работата на общинския съвет. 

Общинската администрация – ще работи по-ефективно с Общинския съвет, 

когато са въведени ясни правила за организация на работата. 

 

Анализ на 

разходи ползи 

Правилникът не изисква финансови средства за прилагането си. 

Административна 

тежест и 

структурни 

промени 

Няма да се наложи преструктуриране на общинска администрация или 

административни промени, като закриване, сливане или създаване на нови 

административни структури. 

Въздействие 

върху 

нормативната 

уредба 

След приемането на Проект на Правилника за организацията и дейността 

на Общински съвет, неговите комисии и взаимодействието му с 

общинската администрация, мандат 2023–2027 г., няма да възникне 

необходимостта от промени в други нормативни документи. 

 

Очаквани 

резултати 

Очаква се приемането на предложените изменения и допълнения да доведе 

до повишаване на прозрачността и отчетността в дейността на Общинския 

съвет, до ефективното прилагане на Етичния кодекс на общинските 

съветници и до създаване по-оптимизирана работа на съвета, чрез 

новосъздадената постоянна комисия към общински съвет – Комисия по 

Етичен кодекс. Предвижда се също и подобряване на вътрешната 

организация на работа на съвета и повишаване на доверието на гражданите 

в местното самоуправление. 

 

 


