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МОТИВИ 

 

към проект на Наредба № … от … за изискванията и реда за акредитация и 

отнемане на акредитацията на органи за наблюдение на кодекси за поведение 

 

I. Причини, които налагат приемането на наредбата 

С Регламент (ЕС) 2016/679 на Европейския парламент и на Съвета от 27 април 

2016 г. относно защитата на физическите лица във връзка с обработването на лични 

данни и относно свободното движение на такива данни (Общ регламент относно 

защитата на данните, ОРЗД) се насърчава изготвянето и прилагането на кодекси за 

поведение, като инструмент за отчетност и подпомагане правилното прилагане на 

регламента в отделни сектори и области на дейност. 

Съгласно чл. 41 от Регламент (ЕС) 2016/679 наблюдението на спазването на 

одобрен кодекс за поведение се осъществява от орган, който разполага с необходимото 

ниво на експертен опит по отношение на предмета на кодекса и е акредитиран за тази 

цел от компетентния надзорен орган. Разпоредбата изисква надзорният орган да 

определи критерии за акредитация на органите за наблюдение и предвижда възможност 

за отнемане на акредитацията, когато органът не изпълнява или вече не отговаря на 

условията за акредитация. 

С изменение и допълнение на Закона за защита на личните данни (ЗЗЛД, ДВ, бр. 

17 от 2019 г) е създаден нов чл. 14а. Съгласно разпоредбата на чл. 14а, ал. 3 от ЗЗЛД 

Комисията за защита на личните данни (КЗЛД) следва да приеме наредба относно 

изискванията и реда за акредитация и отнемане на акредитацията на органите за 

наблюдение на кодекси за поведение по чл. 41 от Регламент (ЕС) 2016/679. 

В Раздел VIII „Условия, ред и критерии за одобряване, изменение или допълнение 

на кодекс за поведение“ от Правилника за дейността на Комисията за защита на личните 

данни и на нейната администрация (ПДКЗЛДНА) е уредено производството по 

одобряване, изменение и допълнение на кодекси за поведение. В чл. 64, ал. 1, т. 7 от 

ПДКЗЛДНА е предвидено към искането за одобряване на кодекс за поведение да се 

представят доказателства за изпълнение на изискванията за акредитация на кандидата за 

орган за наблюдение съгласно наредбата по чл. 14а, ал. 3 от ЗЗЛД. 

Действащата, до този момент, нормативна уредба не съдържа конкретни правила 

относно изискванията към кандидатите за акредитация, реда за извършване на преценка 

на съответствието им с критериите по чл. 41 от Регламент (ЕС) 2016/679, условията за 
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подновяване на акредитацията и основанията за нейното отнемане. Поради това 

приемането на наредбата е необходимо както за изпълнение на законовата делегация по 

чл. 14а, ал. 3 от ЗЗЛД, така и за осигуряване на пълното въвеждане на мерки за 

изпълнение на Регламент (ЕС) 2016/679 по отношение на кодексите за поведение. 

Проектът на наредба урежда условията и реда за акредитация на органите за 

наблюдение, срока на акредитацията, нейното подновяване, основанията и реда за 

отнемането ѝ, както и вписването на съответните обстоятелства в регистъра на 

кодексите за поведение, поддържан от КЗЛД. 

Проектът на наредба е съобразен с правото на Европейския съюз. Наредбата се 

приема в изпълнение на чл. 41 от Регламент (ЕС) 2016/679, който е пряко приложим във 

всички държави членки на Европейския съюз. 

Съгласно чл. 41, пар. 3 от Регламент (ЕС) 2016/679 критериите за акредитация на 

органите за наблюдение се предоставят на Европейския комитет по защита на данните в 

съответствие с чл. 63 от същия регламент. С оглед на това изискване проектът 

предвижда приетите от КЗЛД и във връзка със Становище 14/2022 на Европейския 

комитет по защита на данните (ЕКЗД) конкретни изисквания за акредитация да бъдат 

закрепени (така както са приети от КЗЛД и съгласувани с ЕКЗД) в приложение към 

наредбата. 

 

II. Цели, които се поставят 

С проекта на наредба се цели: 

 Въвеждане мерките за изпълнение на изискванията по чл. 41 от Регламент (ЕС) 

2016/679 относно акредитацията на органите за наблюдение на кодекси за 

поведение и изпълнение на законовата делегация по чл. 14а, ал. 3 от ЗЗЛД. 

 Осигуряване на правна сигурност и ефективно наблюдение на спазването на 

одобрените кодекси за поведение, чрез създаване на ясна, предвидима и 

прозрачна процедура. 

 

III. Очаквани резултати от прилагането, включително финансовите, ако има 

такива 

С приемането на наредбата се очаква: 

 Да бъде създадена цялостната нормативна рамка относно акредитацията на 

органите за наблюдение на кодекси за поведение в съответствие с изискванията 
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на чл. 41 от Регламент (ЕС) 2016/679, като се повиши правната сигурност и 

предвидимост при прилагането на този инструмент за отчетност. 

 Да се създадат условия за прилагането на производствата по одобряване на 

кодекси за поведение и акредитация на органите за наблюдение, както и 

ефективно наблюдение на спазването на одобрените кодекси за поведение. 

 

IV. Обществени консултации 

На основание чл. 26, ал. 2 и 3 от Закона за нормативните актове (ЗНА) проектът 

на Наредба № … от … за изискванията и реда за акредитация и отнемане на 

акредитацията на органи за наблюдение на кодекси за поведение, заедно с мотивите към 

него, се публикува на Портала за обществени консултации и на интернет страницата на 

КЗЛД за срок от 30 дни. 


