
 

  

МОТИВИ 

към проект на Инструкция за определяне на реда за ползване на отпуските от държавните 

служители в Държавна агенция „Национална сигурност“ 

 

 

 

Законът за Държавна агенция „Национална сигурност“ (ЗДАНС) предвижда, че държавните 

служители в Агенцията имат право на отпуски, регламентирани в разпоредбите на чл. 83, ал. 1 и чл. 

84, ал. 1 от същия закон. 

Съгласно разпоредбата на чл. 83, ал. 5 от ЗДАНС, редът за ползване на отпуските се 

определя с инструкция на председателя на Агенцията. 

В изпълнение на цитираната разпоредба е издадена Инструкция № РД-259 от 14.07.2008 г. 

за определяне на реда за ползване на отпуските от държавните служители в Държавна агенция 

„Национална сигурност“ (Обн., ДВ, бр. 67 от 2008, изм. и доп., бр. 12 от 2011 г.). 

Сега действащата инструкция урежда реда за ползване на отпуските, прекъсването на 

ползването на отпуските, отлагането на ползването на отпуските и компенсирането за неизползван 

отпуск. При прилагането на същата обаче е констатирана липса на правна уредба по редица въпроси, 

което налага нейното преразглеждане. 

Изготвеният проект на инструкция цели преодоляване на констатираните непълноти в 

уредбата на реда за ползване на отпуските от държавните служители в Държавна агенция 

„Национална сигурност“. 

Проектът е структуриран в пет глави, като отново са уредени редът за ползване на 

отпуските, прекъсването на ползването на отпуските, отлагането на ползването на отпуските и 

компенсирането за неизползван отпуск. Наред с регламентацията на компетентните орани по 

разрешаване, съответно отказване ползването на отпуските, редът за подаване заявленията и за 

тяхното съхраняване, съответните глави са допълнени с текстове, уреждащи по-детайлно 

обсъжданите обществени отношения. 

Предвижда се ред за подаване на заявление за отпуск при обективна невъзможност за 

подаване на заявлението лично от служителя. В обсъждания случай заявлението се подписва от 

непосредствения началник на служителя и се докладва за разрешаване или отказ на компетентното 

длъжностно лице. Непосредственият началник, подписал заявлението за отпуск, е длъжен да 

уведоми служителя незабавно за разрешаването и размера на отпуска или за отказa. 

Регламентира се възможност за оправдаване на отсъствие от работа (посредством заявление 

за платен или неплатен отпуск) поради изчакване на решение на териториална експертна лекарска 

комисия, предвид констатирани в практиката случаи на издаване на болничен лист със задна дата. 

Изрично се урежда задължението за мотивиране на акта за прекъсване ползването на 

отпуск, с цел гарантиране правото на защита на лицата. 

Създават се образци на заявления, уведомления и молби за ползване на различните видове 

отпуски. С цел процесуална икономия се предвижда при ползване на отпуск от директор на 

специализирана, специализирана административна или териториална дирекция заявлението за 

ползване на отпуск и заповедта за заместване да бъдат инкорпорирани в един документ. 



 

 

Промените в реда за ползване на отпуските от държавните служители в Държавна агенция 

„Национална сигурност“ са съществени и многобройни, поради което, в съответствие с чл. 11, ал. 1 

от Закона за нормативните актове, се предвижда отмяна на Инструкция № РД-259 от 14.07.2008 г. 

за определяне на реда за ползване на отпуските от държавните служители в Държавна агенция 

„Национална сигурност“ (Обн., ДВ, бр. 67 от 2008, изм. и доп., бр. 12 от 2011 г.) и издаването на 

нова, която да уреди обществените отношения в обсъжданата област. 

За изпълнението на проекта на акт не са необходими допълнителни 

разходи/трансфери/други плащания, които да бъдат одобрени по бюджета на Държавна агенция 

„Национална сигурност“ за сметка на други бюджети по държавния бюджет. 

Предложеният проект на акт не води до въздействие върху държавния бюджет. 

Очакваният резултат от прилагането на проекта на акт е да се оптимизира редът за ползване 

на отпуските от държавните служители в Държавна агенция „Национална сигурност“.    

С предложения проект на нормативен акт не се предвижда въвеждането на изисквания на 

европейското законодателство, нито въвеждането на регулаторни или регистрационни режими. 


